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- Avis de concours sur titre en vue de pourvoir Istpod'Ouvrier Professionnel Qualifié au Service
Blanchisserie — Centre Hospitalier Ariege-Couserans

- Avis de concours sur titre en vue de pourvoir kteod'Ouvrier Professionnel Qualifié aux Services
Technigues — Centre Hospitalier Ariege-Couserans

- Avis de concours sur titre en vue de pourvoir &tee d'Ouvrier Professionnel Qualifié au Service
Restauration — Centre Hospitalier Ariege-Couserans



DECISION

Le Directeur du Centre Hospitalier Ariege Couserans

Centre Hospitalier
Ariage-Couserans

VU le Décret 91-45 du 14 janvier 1991 modifié,
Vu le Décret 2007-1185 du 3 aolt 2007,
Vu les tableaux des effectifs,

DECIDE

ARTICLE 1 : Un concours sur fitre aura lieu courant mars 2012 au Centlre
Hospitalier Ariége Cousercns & SAINT GIRONS (09200) en vue de pourvoir
1 poste d'Ouvrier Professionnel Qualifié au Service Blanchisserie.

ARTICLE 2: Peuvent faire acte de candidature les fitulaires d'un
dipidme de niveau V (CAP) ou d'une qudlification reconnue éqguivalente en
Blanchisserie Industrielle,

ARTICLE 3: Le dossier de candidature doit contenir une letlre de
motlvation, un C.V. détallié et la photocople du ou des dipiédmes obtenus et
doit parvenir par lettire recommandée avec accusé de réceptlion (le cachet
de la poste faisant foi), auprés du Directeur du Centre Hospitalier Ariege
Couserans — BP 60111 — 09201 SAINT GIRONS CEDEX, pour le 31 janvier 2012
dernier délai.

ARTICLE 4 : Le jury est composé comme suit :

- Le Directeur de I'Etablissement ou son représentant,

- Le Directeur de la Logistique et des Achats ou son représentant,

- Un cadre technique dans la spécialité, extérieur & I'Etablissement

ARTICLE 5: Le Directeur fixe, aprés examen des dossiers, la liste des
candidats autorisés & concourir. Seuls les candidats dont les dossiers seront
conformes recevront une convocation écrite pour audition par le jury.

Saint-Girons, le 23 décembre 2011
Le Directeuwr

Jean-Mathieu DEFOUR




DECISION

Le Directeur du Centre Hospitalier Ariége Couserans

Centre *;‘JSP“a“er Vu le Décret 91-45 du 14 janvier 1991 modifié,
AR Vu le Décret 2007-1185 du 3 ao0t 2007,
Vu les tableaux des effectifs,
DECIDE

ARTICLE 1 ; Un concours sur titre aura lieu courant mars 2012 au Centre
Hospitalier Ariége Couserans & SAINT GIRONS (09200) en vue de pourvoir
1 poste d'Ouvrier Professionnel Qualifié aux Services Techniques. ‘

ARTICLE 2: Peuvent faire acte de candidature les fitulalres d'un |
diplome de niveau V (CAP) ou d'une qualification reconnue équivalente en ‘
Electricité générale.

ARTICLE 3: Le dossier de candidature doit contenir une lefire de
mofivation, un C.V. détdillé et la photocople du ou des diplédmes obtenus et
doit parvenir par letire recommandée avec accusé de réception (le cachet
de la poste faisant foi), auprés du Directeur du Cenire Hospitalier Ariége
Couserans — BP 60111 — 09201 SAINT GIRONS CEDEX, pour le 31 janvier 2012
dernier délai.

ARTICLE 4 : Le jury est composé comme suit :

- Le Directeur de I'Etablissement ou son représentant,

- Le Directeur de la Logistique et des Achats ou son représentant,
- Un cadre technigue dans la spécialité, extérieur & I'Etablissement

ARTICLE 5: Le Directeur fixe, aprés examen des dossiers, la liste des
candidats autorisés & concourir, Seuls les candidats dont les dossiers seront
conformes recevront une convocation écrite pour audition par le jury.

Saint-Girons, le 23 décembre 2011
Le Directeur

—

Jean-Mathieu DEFOUR




DECISION

Centra Hospitatier Le Directeur du Centre Hospitalier Ariége Couserans
Arigge-Couserans

Vu le Décret 91-45 du 14 janvier 1991 modifie,
Vu le Décret 2007-1185 du 3 ao0t 2007,
Vu les tableaux des effectifs,

DECIDE

ARTICLE 1 : Un concours sur titre aura lieu courant mars 2012 au Centre
Hospitalier Ariége Couserans & SAINT GIRONS (09200} en vue de pourvoir
4 postes d'Ouvrier Professionnel Qualifié au Service Restauration.

ARTICLE 2: Peuvent faire acte de candidature les titulaires d'un
dipldme de niveau V (CAP) ou d’une qualification reconnue équivalente en
Restauration collective.

ARTICLE 3: Le dossier de candidature doit contenir une lefire de
motivation, un C.V. détaillé et la photocoplie du ou des dipldmes obfenus et
doit parvenir par lettre recommandée avec accusé de réception (le cachel
de la poste faisant foi), aupres du Directeur du Centre Hospitalier Ariége
Couserans — BP 60111 — 09201 SAINT GIRONS CEDEX, pour le 31 janvier 2012
dernier délai.

ARTICLE 4 : Le jury est composé comme suit :

- Le Directeur de 'Etablissement ou son représentant,

- Le Directeur de la Logistique et des Achats ou son représentant,

- Un cadre technigue branche Restauration Collective, exiérieur &
I'Etablissement ' -

ARTICLE 5: Le Directeur fixe, aprés examen des dossiers, la liste des
candidats autorisés & concourir. Seuls les candidats dont les dosslers seront
conformes recevront une convocation écrite pour audition par le jury.

Saint-Girons, le 23 décembre 2011




